
सचूना का अिधकार अिधिनयम 2005 
 

सचूना का अिधकार अिधिनयम 2005 के खंड 4.1 (ख) के तहत सचूनाएं नीचे दी गयी है ।  
 

खंड 4 (1)  ख 
 
सèं थान का िववरण एवं कायर् तथा कतर्å य 
 
प्रोजेक् ɪस एंड डवेलपमɅट इंिडया िलिमटेड (पी डी आई एल) आईएसओ 9001:2015 एवं OHSAS 
18001:2007 प्रमािणत एवं आईएसओ/आईईसी 17020:2012 प्राÜ त िमनी र× ना-1 Įेणी का भारत सरकार 
का उपक्रम है , िजसने भारतीय उवर्रक उɮयोग के िवकास मɅ एक मह× वपूणर् भिूमका अदा की है । 
इस सèं थान को रसायन एवं उवर्रक पिरयोजना के िडजाइन, अिभयंत्रणा एवं सकंã पना से प्रचालन 
आरंभण तक  पिरयोजना कायार्Û वयन सबंंधी सेवाएं प्रदान करने का छ: दशकɉ से अिधक का 
अनुभव है ।  
 
पीडीआईएल िनà निलिखत क्षेत्रɉ मɅ अपनी सेवाएं प्रदान करता है – 
 

• उवर्रक 

• तेल एवं गसै तथा पिरशोधन 

• रसायन 

• आधारभतू सरंचना 
• आफॅसाइटस एवं यूिटलीिटज 

 

प्रद× त सेवाएं 
 

पूवर् पिरयोजना सेवाएं 
िवपणन मांग अÚ ययन, तकनीकी आिथर्क सभंाå यता प्रितवेदन अÚ ययन, िवè ततृ सभंाå यता 
प्रितवेदन, कायर्è थल सबंधंी सेवाएं, जोिखम िवश ् लेषण, वातावरिणक प्रभाव मãू यांकन इ× यािद । 
 

पिरयोजना सेवाएं  

पिरयोजना कायार्Û वयन सेवाएं – अिभयंत्रणा, अिधप्रािÜ त एवं सरंचना प्रबंध (ईपीसीएम) सेवाएं- 

िडजाइन, िवè ततृ अिभयंत्रणा, अिधप्रािÜ त सेवाएं, वेयरहाऊस प्रबंधन, िनरीक्षण एवं शीघ्रीकरण, 
पिरयोजना प्रबंध, सरंचना पयर्वेक्षण, कायार्Û वयन एवं िनç पादन गारंटी परीक्षण,  
 

पिरयोजना प्रबंध परामशर् (पीएमसी) सेवाएं  
 

एकमæु त आɮयोपांत (एलएसटीके) पिरयोजना । 
 



 
अÛ य िविशç ट सेवाएं 
िरवɇप / िरट्रोफीट/ िडबोतलीकरण, è वाè Ø य अÚ ययन एवं आिद से अतं तक सेवाएं, वातावरिणक 
अिभयंत्रणा, ऊजार् अंकेक्षण / सरुक्षा अकेंक्षण, पीडीएस-3डी पाइिपगं मॉडल, प्रिक्रया अनुǾपण एवं 
समानुपातीकरण, हैजॉप अÚ ययन, ɬयू िडलीजɅस कायर् आिद । 
 
 

पिरयोजनाएं  (कायार्िÛ वत / कायार्Û वयन के अतंगर्त) 
 

उवर्रक 
गत छ: दशकɉ मɅ भारत मɅ è थािपत अमोिनया, यूिरया एवं आफसाइट / एवं अÛ य सिुवधाएं 
प्रदान कर भारतीय उवर्रक उɮयोग मɅ पीडीआईएल ने एक प्रमखु è थान प्राÜ त िकया है । इस 
सèं थान ने देश मɅ  è थािपत 26  अमोिनया सयंंत्रɉ मौिलक एवं िवè तार एवं 38 यूिरया सयंतं्रɉ 
मौिलक /िवè तार को सफलतापूवर्क अिभयंित्रत एवं कायार्िÛ वत िकया है । हमारे सà मािनत ग्राहकɉ 
मɅ सहकारी क्षेत्र, सावर्जिनक क्षेत्र एवं िनजी क्षते्रɉ के अतंगर्त è थािपत प्राय: सभी उवर्रक इकाईयां 
शािमल है । भारत मɅ è थािपत पिरयोजनाओं के अितिरक् त अभी हाल मɅ ही  अã जीिरया ओमान 
फिटर्लाइजर पिरयोजना की ब्राउनफीã ड पिरयोजना के िलए पिरयोजना प्रबंधन परामशर् सेवाएं 
प्रदान की है । वतर्मान मɅ पीडीआईएल मेससर् एसिमडल, अã जीिरया के िलए अã जीिरया मɅ 
अमोिनया/टीएएन/सीएएन पिरयोजना के िलए िवè ततृ सभंाå यता प्रितवेदन तैयार कर रहा है ।  
 
मेससर् मिैटक् स फिटर्लाइजर एंड केिमकã स िलिमटेड के पानागढ ,पिæचम बंगाल मɅ  2200 
िम.ट.प्र.िदन क्षमता वाले अमोिनया सयंंत्र के िलए िवè ततृ अिभयंत्रणा परामशर् सेवाएं का कायर् भी 
पूरा हो गया है एवं सयंतं्र यांित्रकी समापन के िलए तैयार है । 
 
 पीडीआईएल ने अनेक सà मािनत ग्राहको जसेै  कृभको सरूत, एनएफएल िवजयपुर/ पानीपत/ 
भिटडंा/ नंगल,  आरसीएफ-थाल, जीएसएफसी बड़ौदा इ× यािद को  िरवɇप/ आधुिनकीकरण/ऊजार् 
बचत योजना  के िलए अिभयंत्रणा सेवाएं प्रदान की है । वतर्मान मɅ पीडीआईएल आर सी एफ 
थाल एवं ट्राà बे की जीटी-एचआरएसजी पिरयोजना के िलए पिरयोजना प्रबंधन परामशर् सेवाएं 
प्रदान कर रहा है ।  
 
तेल एवं गसै तथा पिरशोधन क्षेत्र मɅ पिरयोजनाएं 
 
भारत मɅ सèं थािपत तले, गसै एवं पिरशोधन क्षेत्र की सभी सèं थाओ ं के िलए पीडीआईएल ने  
अिभयंत्रणा सेवाएं प्रदान की है । इसमɅ एलपीजी आयात टिमर्नल, पीओ.एल. टिमर्नल/ िडपो/ 



भडंारण, कू्रड / गसै / पेट्रोिलयम उत ्पादɉ की पाइपलाइन, गसै एकत्रीकरण è टेशन, एलपीजी के 
िलए भिूमगत भडंार, पेट्रोिलयम उ× पादɉ के िलए वातावरिणक क्रायोजिनक भडंार, एलपीजी 
बोतलीकरण सयंंत्र, सीएनजी è टेशनɉ सिहत शहरी गसै िवतरण पिरयोजना, िè कड 
माउंिटड/िरलोकेटेबल पिरशोधन सयंंत्र शािमल है । इसके अलावा पीडीआईएल ने पिरशोधनɉ के 
िलए िरवɇप कायर् िजसमɅ वातावरिणक पिरशोधन सã फर िरकवरी यूिनट, लबू आयॅल कà पलकै् स, 
क्ूड िडस ्टीलेशन यूिनट, कू्रड टािपगं यूिनट, Ýल ूगसै  िरकवरी, Ýल ूगसै िडसã फयूराइजेशन, पे्रशर 
सीिवगं एडसोपशन इ× यािद सिà मिलत हɇ ।  
 
रसायन के क्षेत्र मɅ पिरयोजनाएं 
पीडीआईएल ने रसायन के क्षेत्र मɅ भी अनेक पिरयोजनाओं यथा िमथेनॉल सयंंत्र, हाइड्रोजन सयंतं्र, 
िमथाइल एमीन, सã फयूिरक एिसड, फाè फेिरक एिसड, नाइिट्रक एिसड, सोिडयम नाइटे्रट / 
नाइट्राइट, अमोिनयम नाइट्राइट, अमोिनयम बायो काबȾनेट सयंंत्र के कायर् सà पािदत िकया है । 
पीडीआईएल ने गेल के  पाटा पेट्रो केिमकल  सयंंत्र के जीएसयू/जीपीयू मोडीफीकेशन, जीएसएफसी 
बडौदा के िमथैनॉल सयंंत्र के िलए िवè ततृ अिभयंत्रणा सेवाओं का कायर् सà पािदत िकया है । 
मेससर् Įीराम ईपीसी ने राऊरकेला è टील संयंत्र, राऊरकेला के अमोिनयम सã फेट सयंंत्र एवं 
अमोिनयम िलक् र ट्रीटमɅट सयंंत्र  के िलए मूल िडजाइन अिभयंत्रणा प्रदान करने के कायर् मɅ 
पीडीआईएल की सहभागी बनाया है । 
 
 
आधारभतू सरंचना क्षेत्र  

पीडीआईएल ने आधारभतू सरंचना के क्षेत्रɉ मɅ भी अपना वचर्è व è थािपत िकया है । रक्षा मतं्रालय 
की आवासीय योजना के पिरयोजना प्रबंध सेवाएं / पुनर्मãू यांकन सलाहकार का कायर्, शहरी  जल 
िवतरण का कायर् भी सà पािदत िकया है । 
 
आफॅसाइट एवं यूिटलीिटज 
पीडीआईएल ने अनेक ग्राहकɉ के िलए  ऑफसाइट एवं अÛ य सिुवधाओं को अिभकिã पत, 
अिभयंित्रत, िनिविदत एवं अिधप्रािÜ त की है । इनमɅ डीएम वाटर सयंंत्र, बिहİाव उपचार सयंंत्र, 
वहृत िवɮयतु सयंंत्र, सामग्री पिरचालन सयंंत्र तथा वातावरिणक अमोिनया भडंारण एवं पिरचालन 
सिुवधाएं शािमल हɇ ।    

ततृीय पक्ष िनरीक्षण एवं अिवनाशी जांच सेवाएं  

ततृीय पक्ष िनरीक्षण एवं गणुव× ता आæ वासन सेवाओं के िलए पीडीआईएल एक माÛ यता प्राÜ त 
एजɅसी है । पीडीआईएल की िनरीक्षण इकाई को एनएबीसीबी ɮवारा आईएसओ/आईईसी 
17020:2012 से प्रमािणत िकया गया है । एनएबीसीबी के प्रमाणन से हमारा िनरीक्षण प्रमडंल 
और सǺुढ हो गया है । 



  
 पीडीआईएल  अपनी ततृीय पक्ष िनरीक्षण सेवाएं िविभÛ न सà मािनत ग्राहको यथा इंिडयन आयॅल 
कारपोरेशन, (आईओसीएल), भारत हैवी इलिैक्ट्रकलस िलिमटेड, (बीएचईएल), भारत पेट्रोिलयम 
कारपोरेशन िलिमटेड, (बीपीसीएल), िहदंèु तान पेट्रोिलयम कारपोरेशन िलिमटेड, (एचपीसीएल), 
आयल एंड नेचुरल गसै कारपोरेशन िलिमटेड, (ओएनजीसी), गेल इंिडया िलिमटेड, राç ट्रीय इè पात 
िनगम िलिमटेड,/ िवशाखापट्टनम è टील सयंतं्र, (आरआईएनएल/वीएसपी), नवेली िलग् नांइट 
कारपोरेशन िलिमटेड,(एनएलसीएल), िदã ली मेट्रो रेल कारपोरेशन िलिमटेड, (डीएमआरसीएल), नई 
िदã ली मिुनिसपल काउंिसल, (एनडीएमसी), पिÞलक वक् सर् िडपाटर्मɅट, (पीडÞ लडूी)  राÏ य सरकारɉ 
के लोक è वाè Ø य अिभयंत्रणा िवभाग, राÏ य जल िनकाय जसेै िदã ली जल बोडर्, 
एचएमडÞ लएूसएसबी, सीएमडÞ लएूसएसबी, केडÞ लएू,िदã ली ट्रांè को िलिमटेड, डीटीएल, पावर िग्रड 
कारपोरेशन आफ इंिडया िलिमटेड (पीजीसीआईएल), दिक्षण िबहार ऊजार् िवतरण कंपनी िलिमटेड 
(एसबीपीडीसीएल,) पटना पूवार्ंचल िवɮयुत िवतरण िनगम िलिमटेड, (पीयूवीवीएनएल), वाराणसी, 
ओिडसा पावर ट्रांसिमशन कारपोरेशन िलिमटेड, (ओपीटीसीएल) भनेुæ वर, राजè थान अबर्न 
इंफ्राè ट्रक् चर िव× त एवं िवकास कारपोरेशन िलिमटेड (आरयडूीएसआईसीओ), जयपुर इ× यािद  को 
प्रदान कर रही है । 
 

पीडीआईएल शॉप एवं फीã ड िनरीक्षण का भी कायर् करती है िजसमɅ िविभÛ न प्रकार के उपकरणɉ, 
मशीनɉ एवं िवɮयुत उपकरणɉ एवं िवɮयुत सरुक्षा अकेंक्षण, ऑयल टिमर्नलɉ/ िडपɉ और िरटेल 
आऊटलेटɉ का ओटोमेशन एवं िविभÛ न िवके्रताओं की क्षमता/ कायर् को आंकलन का  कायर् भी 
शािमल है ।  
 

पीडीआईएल रसायन, पिरशोधन, तले एवं गसै, क्षेत्र के िविभÛ न सयंंत्रɉ के िलए अिवनाशी जांच 
(एनडीटी) सेवाएं, सांिविधक िनरीक्षण, होटर्न è फेयर के परीक्षण और प्रमाणीकरण, माउंडडे 
एलपीजी बुलेɪस के ओटोमेिटक अã ट्रासोिनक सकेिनगं (एयूएस) ɮवारा िरफमार्र केटिलè ट टयूब 
का è वाè थय मãू यांकन का कायर् भी करती है । पीडीआईएल पेट्रोिलयम पदाथȾ एवं अमोिनया 
भडंार टɇकɉ के िनरीक्षण एवं सरुक्षा प्रमाणन का कायर् भी करती है । पीडीआईएल की एनडीटी 
सेवाओं को पेट्रोिलयम एडं एक् सपलोिसव सेÝटी आगȶनाइजेशन ɮवारा माÛ यता प्राÜ त है ।   
 

पीडीआईएल कैटिलè ट 
 पीडीआईएल का िसदंरी (झारखंड) िèथत कैटिलè ट प्रमडंल अमोिनयां सयंंत्रɉ एवं अÛ य उɮयोगɉ 
के िलए िविभÛ न प्रकार के वािणिÏ यक Ǿप से è थािपत कैटिलè टɉ का उ× पादन एवं िवतरण का 
कायर् करता है । पीडीआईएल ɮवारा उ× पािदत कैटिलè टɉ मɅ सेकɅ डरी िरफार्मर,  कॉपर उÛ नत उÍ च 
ताप सी ओ िशÝट, हाई कॉपर िनà न ताप िशÝट, मेथेनेशन, सपुर मेथेनेशन, वेनेिडयम 
पɅटाक् साइड कैटिलè ट शािमल हɇ । 
 



पीडीआईएल ɮवारा उ× पािदत कैटिलè ट देश के लगभग सभी सरकारी, सहकारी एवं िनजी क्षेत्रɉ मɅ 
è थािपत पुराने तथा आधिुनक अमोिनया सयंंत्रɉ ɮवारा उपयोग मɅ लाए जा रहे हɇ ।  उवर्रक सयंंत्रɉ 
के अितिरक् त पीडीआईएल कैटिलè ट पिरशोधन उɮयो गɉ ɮवारा भी उपयोग मɅ लाए जा रहे हɇ । 
भारत तथा िवदेशɉ मɅ è थािपत सã फयूिरक एिसड सयंंत्रɉ मɅ भी पीडीआईएल के वेनेिडयम 
पɅटाक् साइड कैटिलè ट की आपूितर् की गयी है ।  
 
 

सचूना प्रौɮयोिगकी एवं अÛ य आधारभतू सरंचना× मक सिुवधाएं 
 
पीडीआईएल के पूणर् ससुिÏजत दो िडजाइन अिभयंत्रणा कɅ द्र देश के मह× वपूणर् शहर नोएडा 
(राç ट्रीय राजधानी क्षेत्र) नई िदã ली एवं वदोदरा (गजुरात )मɅ िèथत है । इसके अितिरक् त 
पीडीआईएल की कैटिलè ट िविनमाणर् इकाई िसदंरी (झारखंड) मɅ है । उपरोक् त के अलावा 
पीडीआईएल के िविभÛ न िनरीक्षण कायार्लय पूरे भारत के िविभÛ न स ्थानɉ जसेै मुबंई, कोलकाता, 
चेÛ नई एवं हैदराबाद मɅ è थािपत है । 
 
पीडीआईएल की दोनो िडजाइन एवं अिभयंत्रणा इकाईयां कंÜ यूटर की अ× याधुिनक सेवाओं से 
ससुिÏजत है एवं पिरयोजनाओं के सफल सचंालन के िलए नवीनतम साÝटवेयर यथा ऑटोकैड, 
Ü लांट िडजाइन िसè टम (पीडीएस), è माटर् Ü लांट, इलिैक् टकल,è माटर् Ü लांट इंè ǫमɅटेशन, è माटर् Ü लांट 
पीएंडआईडी, फे्रम वकर्  Ü लस, è माटर् Ü लांट िरå य,ू सीजर-।।, पीवीईलाइट,पाइपनेट, è टेडप्रो, एè पेन 
Ü लस, सनजीर् गसै एएसडी पाइप राउटर, एएसडी पाइप è पोटर् ऑÜ टीमाइजर, पीएचए,प्रो. सफेती 
माइक्रो, कनवल, ईटीपीए, प्राइमावेरा, एम एस प्रोजेक् ट तथा पिरयोजना से सबंंिधत िविशç ट 
साÝटवेयर ɮवारा िडजाइन एवं अिभयंत्रणा का कायर् िकया जा रहा है । पी डीआईएल हीट ट्रांसफर 
िरसचर् कारपोरेशन यूएसए का एक सदè य है, िजसके ɮवारा पीडीआईएल एक् सचɅजर सटू 
सॉÝटवेयर पर कायर् करने के िलए प्रािधकृत है । 
 
ईआरपी पिरयोजना 
 
एसएपी ईआरपी के कायार्Û वयन से पीडीआईएल की गितिविधयां एकल Ü लेटफामर् पर जडु गयी है। 
यह तय िकया गया िक शूÛ य ितिथ से दस माह के अदंर पूरे सèं थान मɅ एस ए पी के आठ 
माडुलो को रोल आउट िकया जाएगा और पूरे सèं थान मɅ एसएपी के सभी माडुलो का कायार्Û वयन 
8 फरवरी 2011 से गो लाइव हो गया । अब हम िèथरीकरण की अवè था मɅ हɇ । 
एस ए पी के अतंगर्त माडुल थे जसेै एचआर, एफआईसीओ,एमएम, डीएमएस, पीएस, पीएम, क् य ू
एम, एसडी बीआई सिहत । 
 



एसएपी ने पीडीआईएल की गितिविधयɉ को  एकल Ü लेटफामर् से जोड़ा है जोिक पहले अलग 
अलग िकया जाता था  । एस ए पी सोã यूशÛ यस पीडीआईएल की िविभÛ न इकाईयɉ के मÚ य 
प्रभावी सà पे्रषण के िलए उपयोगी है । इसके माÚ यम से पीडीआईएल मɅ आयोिजत  िविभÛ न 
å यवसाियक प्रिक्रयाओं का अनुमोदन तीĭ गित से होता है । 
 
मानव ससंाधन 
 
पीडीआईएलके पास दक्ष एवं अनुभवी तकनीकी मनुशिक् त है । वतर्मान मɅ हमारे पास िविभÛ न 
सकंायɉ जैसे रसायन अिभयंत्रणा, िसिवल एवं सरंचना अिभयंत्रणा, िवɮयुत अिभयतं्रणा, 
इलेक् ट्रोिनक् स अिभयंत्रणा, कंÜ यूटर िवज्ञान एवं इनफारमेशन टेक् नोलाजी के िविभÛ न सपु्रिसद्ध  
सèं थानɉ के 394 से अिधक तकनीकी कमर्चारी है । इन ससंाधनɉ के िवè ततृ अनुभव एवं 
तकनीकी दक्षता से पीडीआईएलके पास लगभग 1.1 िमिलयन मनुशिक् त उपलÞ ध है जोिक बडी 
पिरयोजनाओं को कायार्िÛ वत करने मɅ पयार्Ü त है । 
 
पुरè कार 
पीडीआईएल ने वषर् 2007-08 के िलए टनर्अराउÛ ड सीपीएसई की Įेणी के अतंगर्त गौरवशाली 
समझौता उ× कृç टता सà मान प्राÜ त िकया है । यह पुरè कार िदनांक 15.10.09 को भारत सरकार 
के माननीय प्रधानमतं्री डॉ मनमोहन िसहं के ɮवारा प्रदान िकया गया था । पीडीआईएल ने पुन: 
वषर् 2008-09 के िलए टॉप परफोरिमगं सीपीएसई की Įेणी के अतंगर्त गौरवशाली समझौता 
ज्ञापन उ× कृç टता सà मान प्राÜ त िकया है । यह पुरè कार 15.12.2010 को भारत सरकार के 
माननीय प्रधानमतं्री डॉ मनमोहन िसहंके ɮवारा प्रदान िकया गया ।   

 
प्रचालना× मक पिरणाम 

 
Ǿपये लाख मे 

 
िववरण 2015-16 2014-15 2013-14 2012-13 2011-12 2010-11 

आय 7206 5755 7261 8358 11290 11110

कुल å यय 7846 6803 7067 6825 7463 7932

कर पूवर् शुद्ध लाभ (640) (1048) 194 1533 3827 3178

आय कर 252 (462) 62 462 1219 1076

कर पæ चात लाभ (892) (586) 132 1071 2608 2102

शुद्ध मãू य 11828 12942 13641 13711 13086 10921

प्रद× त इक् वीटी शेयर पंूजी 1730 1730 1730 1730 1730 1730

प्रित शेयर अजर्न (Ǿ.) (516) (339) 76 619 1508 1215

 



 
पीडीआईएल के अिधकािरयɉ की शिक् तया ंएवं दािय× व  
 
पीडीआईएल के अिधकािरयɉ की शिक् तयɉ एवं दािय× वɉ का िववरण प्रद× त शिक्तयɉ, कायर् िववरण एवं िवभागीय 
मैनुअलɉ के अनुसार है । 
 
कायɟ को िनç पािदत करने हेत ुइनके िनणर्य लेने की प्रिक्रया की पद्धित 
 

• पीडीआईएल कंपनी अिधिनयम के अनुसार गिठत िनदेशक मंडल ɮवारा संचािलत कंपनी है िजसमे 
पूणर्कािलक िनदेशक, सरकारी िनदेशक एवं è वततं्र िनदेशक है  

• पीडीआईएल की दैिनक गितिविधया ं कंपनी के अÚ यक्ष एवं प्रबंध िनदेशक एवं अÛ य िनदेशकɉ के 
िनदȶशानसुार संचािलत होती है । 

• कायȾ का िवè ततृ कायार्Û वयन क्रमश: िवभाग के िवभागाÚ यक्ष / इकाई प्रधान के नेत×ृ व मɅ िकया जाता 
है । 

 
िविभÛ न िनयमावली, िनदȶश मैनुअल एवं िदशािनदȶश 
 

• å यवसाय की पिरवितर्त पिरè थितयɉ के अनुसार कारपोरेट पािलसी से संबिंधत िनणर्य पीडीआईएल के 
िनदेशक मंडल ɮवारा िलये जाते हɇ । 

 
• कंपनी की दैिनक गितिविधया ंकारपोरेट पािलसी पर िनदेशक मडंल  ɮवारा बठैकɉ मɅ िदये गये िनणर्य 

के अनुसार िवभाग प्रधान / इकाई प्रधान के दवारा संचािलत की जाती है । 
 

• प्रद× त शिक् तया ं
• कंपनी के अिधकारी, अÚ यक्ष एवं प्रबंध िनदेशक ɮवारा प्रद× त शिक् तयɉ के आधार पर िविभÛ न è तरɉ 

पर अपने दािय× वɉ एव कायर्कलापɉ का िनवर्हन करते हɇ । 
 

• पािलसी एवं िनदȶश 
 

• कंपनी ɮवारा संचािलत वहृत गितिविधयɉ के िलए पीडीआईएल के पास िलिखत पािलसी एवं िनदȶश हɇ । 
जब कायर्कलाप िनç पािदत िकये जाते हɇ कंपनी के पास िवè ततृ गुणव× ता प्रबंध पद्धित एवं िनदȶश हɇ । 

• कािमर्क मैनुअल 
• पीडीआईएल के पास मह× वपूणर् कािमर्क गितिविधयɉ से संबंिधत मनैुअल है । यह मैनुअल िविभÛ न 

गितिविधयɉ को पद्धितबद्ध एवं माÛ य ढंग से करने के िलए सुिनिæचित करता है । 
 

• लोक उɮयम िवभाग के िदशािनदȶश 
 

• सावर्जिनक के्षत्र का उपक्रम होने के कारण पीडीआईएल समय समय पर भारत सरकार के लोक उɮयम 
िवभाग ɮवारा जारी िदशािनदȶशɉ का पालन करता है । 



 
• कɅ द्रीय सतकर् ता आयोग के िदशािनदȶश 
• सावर्जिनक के्षत्र का उपक्रम होने के कारण पीडीआईएल कɅ द्रीय सतकर् ता आयोग ɮवारा जारी िदशािनदȶशɉ 

का पालन करता है । 
 
पीडीआईएल ɮवारा रखे गये दè तावेजɉ का िववरण 
कंपनी के सगुम संचालन के िलए िविभÛ न कानूनɉ एवं िनयमɉ के तहत अपेिक्षत  िविभÛ न सांिविधक 
दè तावेज, रिजè टर, मैनुअल, अनुबंध इ× यािद अनुरिक्षत हɇ । इनमɅ से कुछ दè तावेज गोपनीय प्रकृित के हɇ ये 
हɇ-  

• कािमर्कɉ का वािषर्क गोपनीय प्रितवेदन 
• िनदेशक मंडल की बैठक के कायर्व×ृ त 
• भतीर्  से संबंिधत बैठक के कायर्व×ृ त 
• जब तक पेनल माÛ य हɇ तब तक अß यथीर् के मूã यांकन से संबिंधत िटÜ पणी 
• कायार्Û वयन तक å यवसाय से संबंिधत योजना 

 
पीडीआईएल की पद्धितयɉ के िनमाणर् एवं कायार्Û वयन के िलए जनता के प्रितिनिधयɉ से परामशर् से संबंिधत 
वतर्मान å यवè था का िववरण । 
 

• परामशीर् संè थान होने के कारण पीडीआईएल å यवसाय की प्रिक्रया एवं आधारभूत संरचना के के्षत्र मɅ 
देशी एवं िवदेशी ग्राहकɉ की सेवा करता है ।  

 
• पीडीआईएल की अपनी कोई पिरयोजना नहीं हɇ इसिलए जनता से परामशर् का कोई फामर् उपलÞ ध नही ं

है । यɮिप जब अपेिक्षत अथवा उिचत होता है तो पीडीआईएल अपने ग्राहकɉ की सेवा करता है 
 
कंपनी अिधिनयम 1956 के अनसुार िनदेशक मंडल का गठन हुआ है िजसमɅ सरकार ɮवारा नािमत िनदेशक 
भी है । 
 
उपरोक् त के अितिरक् त कंपनी मɅ िनà निलिखत è थायी सिमितया ंभी है – 
 

• कािमर्क कã याण सिमित 
• िनगिमत सामािजक दािय× व सिमित 
• िवभागीय पदोÛ नित सिमित एक वषर् मɅ गिठत की जाती है । 

 
पीडीआईएल नोएडा के वरीय अिधकािरयɉ की िनदȶिशका 
संलग् न   
 
 
 
 



कािमर्कɉ का पािरĮिमक 
 
पीडीआईएल अपने अिधकािरयɉ एवं कमर्चािरयɉ के वेतन हेत ुऔɮयोिगक मंहगाई भ× ता की पद्धित अपनाता है । 
पीडीआईएल के कािमर्कɉ के वेतनमान िनà न प्रकार से हɇ – 
 

गे्रड वेतनमान 

ई- 0 12,600-32,500 

ई- 1 16,400-40,500 

ई -2 20,600-46,500 

ई -3 24,900-50,500 

ई -4 29,100-54,500 

ई -5 32,900-58,000 

ई -6 36,600-62,000 

ई -7 43,200-66,000 

ई -8 51,300-73,000 

िनदेशक 65,000-75,000 

अÚ यक्ष एवं प्रबंध िनदेशक 75,000-100,000 

 
मूल वेतन के अितिरक् त कािमर्क कुछ िनिæ चत लाभ जैसे महंगाई भ× ता, मकान िकराया भ× त, 43 प्रितशत 
è थायी िहतलाभ एवं 7 प्रितशत पिरवतर्नशील िहतलाभ के भी पात्र हɇ । 
 
वषर् 2015-16 के िलए पनुरीिक्षत अनुमािनत बजट:- Ǿपये 8.9 करोड 
 
सिÞ सडी कायर्क्रम, ऐसे कायर्क्रम के लाभािथर्यɉ का िववरण एवं छूट एवं परिमट प्राÜ त करने वालो का िववरण 
 
शूÛ य 
 
छूट, परिमट अथवा अिधकृत अनुदान प्राÜ त करने वालो का िववरण 
 
जैसािक ऊपर बताया गया है िक å यवसाियक गितिविधयɉ के संचालन के िलए कोई सिÞ सडी नहीं दी गयी 
इसिलए छूट, परिमट अथवा अिधकृत अनदुान प्राÜ त करने वाला कोई नहीं है । 
 



 
इलेक् ट्रोिनक Ǿप मɅ दी गयी सूचनाओ ंका िववरण । िनà निलिखत सूचनाएं पीडीआईएल की वेबसाईट 
www.pdilin.com पर िनà निलिखत मदɉ के अतंगर्त आसानी से प्राÜ त की जा सकती है – 
 

• हमारे बारे मɅ 
• कायार्िÛवत पिरयोजनाएं 
• उ× पाद एवं सेवाए 
• हमारे ग्राहक 
• िसटीजन चाटर्र 
• िव× तीय 
• कैिरयर 
• संपकर्  करɅ 
• सूचना का अिधकार अिधिनयम 

 
नागिरकɉ को सूचना प्राÜ त करने हेत ुसुिवधा का िववरण लाइबे्ररी / िरिडगं कक्ष के कायर् के घंटो सिहत अगर 
जनता के उपयोग के िलए उपलÞ ध हɇ । 
 
पीडीआईएल की å यवसाियक गितिविधयɉ से संबिंधत सूचनाएं पीडीआईएल की वेबसाइट पर आसानी से उपलÞ ध 
है । पीडीआईएल मɅ जनता के िलए कोई लाइबे्ररी अथवा िरिडगं कक्ष अनुरिक्षत नही ंहै । 
 
लोक सूचना अिधकािरयɉ के नाम पदनाम एवं अÛ य िववरण 
 
  लोक सूचना अिधकारी 
  Įी संजय कुमार िसÛ हा 
  अपर महाप्रबंधक एवं िवभागाÚ यक्ष सीएसआर 
  पीडीआईएल भवन,ए-14, सेक्टर -1 
  नोएडा 201301  उ× तर प्रदेश 
  दरूभाष 0120  4246857 
 
  सहायक लोक सूचना अिधकारी 

(क)  Įी एम राम िलगेंæवर 
        मुख्य प्रबÛधक ( कािमर्क) 
        पीडीआईएल भवन,ए-14, सेक्टर -1 
        नोएडा 201301  उ× तर प्रदेश 
         दरूभाष 0120-2529842 ,843, 847 
 
 



 
   (ख)  Įी एच एस िबç ठ 
       प्रबंधक प्रशासन 
      पीडीआईएल भवन,ए-14, सेक्टर -1 
     नोएडा 201301  उ× तर प्रदेश 
      दरूभाष 0120  2539405 
 

(ग)   Įी Įीकांत गडाला 
       उप प्रबंधक का.एवं प्रशा. 
        पीडीआईएल, रामेæ वर è टेट 
        सुभानपुरा 390007  गुजरात 
        दरूभाष 0265-2388418/19/20 
 
 (घ)      Įी बी बी नायक 
        उप प्रबंधक  का.एवं प्रशा. 

 सीआईएफटी िबिã डगं, िसदंरी 
 िजला धनबाद  झारखंड 
 दरूभाष  0326 2245569  

 
 
  अपीली प्रािधकारी 
  Įी सुिनल कु. गु Ü ता 
  समूह महाप्रबंधक 
  पीडीआईएल भवन,ए-14, सेक्टर -1 
  नोएडा 201301  उ× तर प्रदेश 
  दरूभाष 0120  2529930  
 
नोट:  आवेदक भारत सरकार के ऑनलाइन आरटीआई पोटर्ल के माÚयम से भी सचूना के 
 अिधकार अिधिनयम के तहत आवेदन कर सकते हɇ|  
  
 



RIGHT TO INFORMATION ACT, 2005 
INFORMATION UNDER SECTION 4.1, (B) UNDER 

RIGHT TO INFORMATION ACT 2005 IS GIVEN BELOW 
 

 
Section 4(1) B 
 
(I) Particulars of Organization, its functions and duties 
Projects & Development India Ltd. (PDIL) is an ISO 9001:2015& OHSAS 18001:2007 
Certified as well as ISO/IEC 17020: 2012 Accredited and a Mini Ratna, Category-1 Govt. 
of India Undertaking which has played pivotal role in the growth of Indian Fertilizer 
Industry. It has over six decades of experience in providing Design, Engineering and 
related project execution services from concept to commissioning of various Projects. 
PDIL provides these services in the following fields: 
• Fertilizer 
• Oil & Gas and Refinery 
• Chemicals 
• Infrastructure 
• Offsites / Utilities 
 

Services Offered 
 

 Pre-Project Services  
 
Market Demand Study Reports, Techno-Economic Feasibility Studies, Detailed Feasibility 
Reports, Site Related Services, Risk Analysis, EIA Studies etc. 
 

 Project Services 
 
Project Implementation Services- Engineering, Procurement & Construction Management 
(EPCM) Services- Design, Detailed Engineering, Procurement Assistance, Warehouse 
Management, Inspection & Expediting, Project Management, Construction Supervision, 
Commissioning and Performance Guarantee Tests. 
 
Project Management Consultancy (PMC) Services 
 
Lumpsum Turnkey (LSTK) Projects 
 
 

 Other Specialized Services 
Revamp/Retrofit/De-bottlenecking Studies, OISD Norms Study, Environmental Engineering, 
Energy Audit/Safety Audit, PDS- 3D Piping Model, Process Simulation and Optimization, Hazop 
Study, Due Diligence Assignments, etc. 

 
 



Projects (Executed/Under Execution) 
 
Fertilizer Sector 
PDIL is the prime mover of almost all the fertilizer projects such as Ammonia, Urea & 
Offsite/utility system established in India in the last Six decades. It has engineered and 
successfully executed so far 26 Ammonia Units (Grass Root/Expansions) and 38 Urea Units 
(Grass Root/Expansions) in the country. Our esteemed clients are almost all the major Fertilizer 
Manufacturers in India in Public, Co-operative and Private Sectors. Apart from the projects in 
India, PDIL had recently provided PMC Services for Brownfield project of Algeria Oman Fertilizer 
Project. Presently, PDIL is preparing Detailed Feasibility Study for Ammonia/TAN/CAN Project at 
Algeria for M/s Asmidal, Algeria.  
 
Detailed Engineering Consultancy Services for 2200 MTPD Ammonia Plant at Panagarh, West 
Bengal for M/s Matix Fertilizers & Chemicals Ltd. has also been completed & the plant is ready 
for Mechanical Completion. 
 
PDIL has provided engineering services for many Revamp/Modernization/Energy Saving 
Schemes for its esteemed clients like KRIBHCO Surat, NFL Vijaipur / Panipat / Bathinda / 
Nangal, RCF Thal, GSFC Baroda, etc. At present, PDIL is providing PMC Services for GT-
HRSG Projects of RCF at Trombay and Thal. 
 
Oil & Gas and Refinery Sector 
PDIL has provided services for Projects in Oil, Gas & Refinery Sector owned by all the major 
organizations in India. The facilities include LPG Import Terminals, POL Terminals / 
Depots/Storages, Crude/Gas/Petroleum Products Pipelines, Gas Gathering Stations, Mounded 
Storages for LPG, Atmospheric Cryogenic Storages for Petroleum Products, LPG Bottling 
Plants, City Gas Distribution including CNG Stations, Skid Mounted/ Relocatable Refinery. PDIL 
has also undertaken Revamp Jobs for Refineries covering Atmospheric Distillation Unit, Sulphur 
Recovery Unit, Lube Oil Complex, Crude Distillation Unit, Cude Topping Unit, Flue Gas 
Recovery, Flue Gas Desulphurization, Pressure Swing Adsorption, etc. 
 
Chemical Sectors 
PDIL has undertaken many projects in Chemical sector such as Methanol Plant, Hydrogen Plant, 
Methyl Amines, Sulphuric Acid, Phosphoric Acid, Nitric Acid, Sodium Nitrite/Nitrate, Ammonium 
Nitrate, Ammonium Bi-Carbonate. PDIL has provided Consultancy Services to GAIL for GSU & 
GPU modification job at their Pata Petrochemical Plant and Detailed Engineering Services to 
GSFC, Baroda for Methanol Plant. M/s Shriram EPC has associated PDIL for providing Basic 
Design Engineering for Ammonium Sulphate Plant and Ammonia Liquor Treatment Plant of 
Rourkela Steel Plant at Rourkela. 
 
Infrastructure Sector 
PDIL has established credentials in infrastructure sector also and has provided PMC Services/ 
Review Consultant Services for Housing Project of the Ministry of Defence, city water distribution 
system. 
 



Offsites and Utilities 
PDIL has designed, engineered, tendered and procured many Offsites and Utilities packages for 
a large number of Clients. These include DM Water Plants, Effluent Treatment Plants, Captive 
Power Plants, Material handling Plants, and Atmospheric Ammonia Storage and handling 
facilities. 
 
Third Party Inspection & Non-Destructive Testing Services 

PDIL is a recognized Agency for Third Party Inspection & Quality Assurance Services.  
PDIL’s Inspection Body is accredited by NABCB as per ISO/IEC 17020 : 2012.  Award of 
accreditation by NABCB has strengthened the Inspection Body. 
PDIL undertakes Third Party Inspection Services for many projects of prestigious 
organizations like Indian Oil Corporation Limited (IOCL), Bharat Heavy Electricals 
Limited (BHEL), Bharat Petroleum Corporation Limited (BPCL), Hindustan Petroleum 
Corporation Limited (HPCL), Oil and Natural Gas Corporation Limited (ONGC), GAIL 
(India) Limited,  Rashtriya Ispat Nigam Limited/Visakhapatnam Steel Plant (RINL/VSP), 
Neyveli Lignite Corporation Limited (NLCL), Delhi Metro Rail Corporation Limited 
(DMRCL),  New Delhi Municipal Council (NDMC), Public Works Department (PWD), 
State PHEDs, State Water Bodies like Delhi Jal Board, HMWSSB, CMWSSB, KWA;  
Delhi Transco Limited (DTL), Power Grid Corporation of India Limited (PGCIL), South 
Bihar Power Distribution Company Limited (SBPDCL), Patna;  Purvanchal Vidyut Vitran 
Nigam Limited (PuVVNL), Varanasi;  Odisha Power Transmission Corporation Limited 
(OPTCL), Bhubaneswar; Rajasthan Urban Infrastructure Finance & Development 
Corporation Limited (RUDSICO), Jaipur; etc. 
PDIL also provide services for Shop & Field Inspection of Equipment & Machinery, 
Electricals, Instruments, Electrical Safety Audit of installations/premises; Automation of 
Oil Terminals, Depots and Retail Outlets of Oil Companies and Works/Capacity 
Assessment & Evaluation of Vendors.   
PDIL also provide Non Destructive Testing (NDT) Services, Statutory Inspection, Testing and 
Certification of Horton Spheres, Mounded LPG Bullets, Health Assessment of Reformer Catalyst 
Tubes by Automatic Ultrasonic Scanning (AUS) for plants in various sectors like Fertilizer, 
Chemical, Refineries, Oil & Gas etc.  PDIL also undertakes inspection & safety Certification of 
storage tanks for petroleum products as well as ammonia.  PDIL’s NDT services are approved 
by Petroleum & Explosives Safety Organisation (PESO), Nagpur.  
 
 
 
 

PDIL Catalysts 
 

PDIL’s Catalyst Division located at Sindri (Jharkhand) manufactures and supplies a wide range 
of commercially proven catalysts used in Ammonia Plants and other Indurstries. Catalysts 
manufactured by PDIL are Secondary Reformer, Copper Promoted High Temperature CO Shift, 
High Copper Low Temperature Co Shift, Methanation & Super Methanation and Vanadium 
Pentoxide. 
 



PDIL’s Catalyst are in use in almost all the old and new generation Ammonia Plants in India in 
the Govt., Co-operative and Private Sector. Apart from the Fertilizer Plants, PDIL’s  Catalyst are 
use in Refinery also. PDIL’s Vanadium Pentoxide Catalyst have been supplied to many 
Sulphuric Acid Plants in India as well as abroad. 
 

IT & other Infrastructure Facilities 
 

PDIL has two full fledged Design Engineering Centers situated at the prime locations in the 
country at NOIDA (NCR-New Delhi) & Vadodara (Gujarat). Further, PDIL has its catalyst 
manufacturing unit at Sindri (Jharkhand). Apart from this, PDIL has its Inspection offices at 
various locations throughout India viz. Mumbai, Kolkata, Chennai, Hyderabad and Bengaluru. 
 
PDIL’s both the design engineering centers are equipped with State-of-the-Art Computer and 
software facilities such as AutoCAD, Plant Design System (PDS), Smart Plant Electrical, Smart 
Plant Instrumentation, Smart Plant P&ID, Frame work plus, Smart Plant review, CAESAR II, PV 
Elite, Pipenet, STAAD Pro, Aspen Plus, Syner GEE Gas, ASD Pipe Router, ASD Pipe support 
optimizer, PHA-Pro, Safeti Micro, Conval, ETAP, Primavera, MS Project and a large no. of state 
of the art, work specific software for carrying out design engineering work. PDIL is a member of 
Heat Transfer Research INC., U.S.A. giving it the right to use Xchanger Suite of Software. 
 

ERP Project 
The Primary goal of SAP Project was to integrate PDIL’s business processes and 
operations on a single platform. It was decided to roll out all the 8 modules of SAP 
across the Enterprise within 10 months from the Zero date and GO- LIVE & Roll out of 
all the modules across all the locations were done 8.2.2011. We are now on stabilization 
phase. 
The modules covered in SAP were HR, FICO, MM, DMS, PS, PM,QM, SD including BI. 
SAP Solution has provided a single platform for all the operations of the company which 
were previously executed and conducted in isolation. SAP solution has led to more 
effective interaction between the different sub units of PDIL. It has led to faster approval 
of the various business processes that are conducted in PDIL. 
 
 
Human Resources 
PDIL is having highly competent and experienced technical manpower. At present, PDIL 
is having more than 394 technical employees of various disciplines such as Chemical 
Engineering, Mechanical Engineering, Civil & Structural Engineering, Electrical 
Engineering, Electronics Engineering, Computer Science & Information Technology, etc. 
from reputed Engineering Institutes. With the vast experience & technical expertise of 
these resources, PDIL is having annually more than 1.1 Million Man-Hours  which are 
sufficient to execute a number of mega projects simultaneously. 
 
 
 
 
 



AWARDS  
PDIL has  won prestigious MOU Excellence Award for the year 2007-08 under the 
category of “Turnaround CPSE”. This award was conferred by Hon’ble Prime Minister of 
India Dr. Manmohan Singh on 15.10.09. 
PDIL has again the privilege to  won prestigious MOU Excellence Award for the year 
2008-09 for top performing CPSE’s. This award has been conferred by Hon’ble Prime 
Minister of India Dr. Manmohan Singh on 15.12.2010. 

 
Operating Results 

` Lakh 
Particulars 2015-16 2014-15 2013-14 2012-13 2011-12 2010-11 
Income 7206 5755 7261 8358 11290 11110
Total expenditure 7846 6803 7067 6825 7463 7932
Net Profit before Tax (640) (1048) 194 1533 3827 3178
Income Tax 252 (462) 62 462 1219 1076
Profit after tax (892) (586) 132 1071 2608 2102
Net Worth 11828 12942 13641 13711 13086 10921
Paid up equity share capital 1730 1730 1730 1730 1730 1730
Earning per share (Rs.) (516) (339) 76 619 1508 1215
 
 
II. Power and duties of officers of PDIL 
 

The power and duties of the officers of PDIL flow from the delegation 
of powers, job description and Departmental manuals.  

 
III. Procedure followed in decision making process and norms set 

by it for discharge of functions. 
 

• PDIL is a company managed by its Board of Directors, constituted 
under the Companies Act, consisting of Board of  full time Directors, 
Govt. of India nominees Directors and Independent Directors. 

• The day to day activities of PDIL are managed under the 
professional guidance of the Chairman & Managing Director & other 
Directors. 

• Detailed execution of the job is being done under the leadership of 
the HOD of the respective Department / Unit Head. 

 
iv. Various Rules, Regulations, Instruction Manuals and Guidelines 
 

• Corporate policy decision of the running the business of PDIL are 
taken by the Board of Directors in accordance with the changing 
scenario of the business. 

• The day to day activities to be carried out are being decided by the 
respective unit head/ departmental head and are being executed in 
conformity with the Corporate  decision taken by PDIL in the 
meetings of its Board of Directors. 



• Delegation of Powers: 
• The officers of the company at various levels discharge their 

functions & responsibilities within the powers delegated to them by 
the CMD under delegation of powers. 

• Policies and Guidelines: 
• PDIL is having well laid down policies and guidelines governing 

major activities of the company. While discharging the functions, 
Company has formulated detailed Quality Management Systems 
and guidelines. 

• Personnel Manual: 
• PDIL has procedural manuals covering all important personal 

activities. This manual ensure carrying of activities in a systematic 
and standardized manner.  

• Guidelines of Department of Public Enterprises 
• PDIL being a PSU follows the guidelines of Department of Public 

Enterprises and directions of Government of India issued from time 
to time. 

• Guidelines of Central Vigilance Commission 
• PDIL being a PSU follows the guidelines of Central  Vigilance 

Commission (CVC) 
 
 
 
V Statement of the documents that are kept by PDIL 

The company maintains various statutory documents, registers, books, 
manuals, agreements etc. for business operation of the Company, as 
required under various statutes, rules and regulations as well as for the 
smooth functioning of the Company. Few of such documents are 
confidential in nature. There are : 

 

• ACRs of employees 
• Minutes of Board meetings 
• Minutes of Recruitment 
• Notes pertaining to evaluation of candidates for recruitment till panel is 

valid. 
• Business strategic plans till materialization. 

 
vi) Particulars of any arrangement that exists for consultation with 

the members of the public in relation to formulation of PDIL’s 
policies and implementation thereof. 
• PDIL being a consultancy organization, serves a number of 

corporate customers both in India and abroad, in connection with 
projects in the process and infrastructure sectors. 
 

• PDIL has no project of its own and does not have any forum for 
public consultation. However PDIL supports its customers, 



whenever required and appropriate, in their arrangements on the 
matter. 
 

Board of Directors is constituted following the provisions of the 
Companies Act, 1956 consisting of Govt. of India nominee 
Directors. 

 
 Besides above, the company has the following standing committees:- 
 
vii) Employee Welfare Committee 
 

Corporate Social Responsibility Committee 
Departmental Promotion Committee constituted once in a year. 

 
viii) Directory of Senior Officers of PDIL Noida 
 Attached. 
 
ix)  Remuneration of employees 

PDIL follows industrial D.A. Pattern of wages for its executives and 
workmen. The pay scale of executives is as follows:- 

Grade Pay scales 
E0 12,600-32,500 
E1 16,400-40,500 
E-2 20,600-46,500 
E-3 24,900-50,500 
E-4 29,100-54,500 
E-5 32,900-58,000 
E-6 36,600-62,000 
E-7 43,200-66,000 
E-8 51,300-73,000 
Director 65,000- 75,000 
CMD 75,000- 90,000 

 
 

Besides Basic Pay, employees are entitled to certain benefits like  DA,  
HRA, 43 % fixed fringe benefits and 7 % variable fringe benefits 

 
X) Revised Estimated Budget for the year 2015-16 :- ` 8.9 Crore 
Xi)  Subsidy programme, details of beneficiaries of such programme 
and  particulars of the recipients of concessions and permits. 
 Nil 
 
Xii) Particulars of recipients of concessions, permits or 
authorizations  granted 



 
Since no subsidy is given to the general public in carrying out its 
business activities as stated above, there is no recipients of 
concessions, permits or authorizations 

 
xiii)   Details in respect of the information available to or held by it 
reduced  in electronic form. The following information can be easily 
accessed  on PDIL’s website www.pdilin.com under headings. 
 

• About us 
• Projects executed 
• Products and services 
• Our clientele 
• Citizen Charter 
• Financials 
• Careers 
• Contact us 
• Right to Information Act 

 
xiv)  Particulars of facilities available to citizen for obtaining 
information  including the working hours of a library or reading 
room, if  maintained for public use. 

Information regarding PDIL and its business is available and easily 
accessible on PDIL’s website. PDIL do not maintain any library or 
reading room for public use. 

 
xv) Name Designation and other particulars of the Public 

Information Officer 
 
1. Public Information Officer 

Sanjay Kumar Sinha 
Addl. General Manager  & HOD (CSR) 
PDIL Bhawan,  
A-14, Sector-1 Noida 201301 (UP) 
Tel . 0120-4246857 

 
2. Asstt Public Information Officers 
 

(a)     Shri M. Ramlingeswar  
    Chief  Manager (Pers) 
    PDIL Bhawan, A-14, Sector-1, 
    Noida 201301 (UP) 
    Tel. 0120- 2529842, 843, 847 

 
 



(b)     Shri H.S. Bisht  
Manager (Admn.) 
 PDIL Bhawan, A-14, Sector-1, 
 Noida 201301 (UP) 
 Tel. 0120- 253905 
 

   (c)      Shri G. Srikanth,  
Dy. Manager (P&A), 
PDIL, Rameshwar Estate, 
Subhanpura,  
Baroda.390007 (Gujrat) 
Tel. 0265- 2388418/19/20 

 
 

(d) Shri B.B. Nayak,  
Dy Manager  (P&A)   
CIFT Building, 
Sindri Distt- Dhanbad  
(Jharkhand) 
Tel. 0326- 2245569 

 
3. Appellate Authority 

Shri Sunil K. Gupta 
Group General Manager  
Bhawan, A-14, Sector-1 
Noida 201301 (UP) 
Tel. 0120 – 2529930 
 

Note – Applicant can also apply for information under RTI Act 
through online RTI portal of Government of India. 

 


