
 

 
 

Projects & Development India Limited 
(A Government of India Undertaking) 

CIFT BUILDINGS PO: SINDRI, DIST. DHANBAD, 
JHARKHAND, PIN 828122 

 
ENGAGEMENT OF PERSONNEL ON CONTRACT BASIS 

 
Projects  &  Development  India  limited  (PDIL),  an  ISO‐9001‐2000  Certified  Company,  is  a 
leading Design Engineering and Consultancy organisation having experience of over 40 years 
in  Design,  Detailed  Engineering,  Procurement,  Project  Management,  Construction 
Supervision and Commissioning of Fertilizer & Allied Chemical, Refinery, Oil & Gas, Power, 
Housing/Township and infrastructure projects. 
 

The eligible candidates, who are fulfilling the below mentioned specification are required to 
send their CV (Format Enclosed) to  Sindri Office. 
 

A. LAB. TECHNICIAN(ON CONTRACT) 
 

1. No. of post    :  One 
 

2. Qualification    :  B.Sc(Chemistry Hon’s)  
  

3. Experience    :  2 years (Minimum) in analyses of Environmental  
        parameters. 
 

4. Remuneration   :  6500/‐ p.m (Consolidated) 
 
 
 

B. SCIENTIST/ENGINEER(ON CONTRACT) 
 
 

1. No. of post    :  One 
     

2. Qualification    :  M.Sc.(Chemistry)/B Tech. Or M Tech  in any branch of 
         Engineering 
 

3. Remuneration   :  15000/‐p.m (Consolidated) 
 

C. TECHNICIAN(ON CONTRACT) 
 

1. No. of post  :  One 
 

2. Qualification  :  ITI at least with Graduate 
 

3. Remuneration :  6500/‐ p.m (Consolidated)   
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GENERAL TERMS AND CONDITIONS 
 

1. Period – The engagement will be purely on contract basis  for a period of one year 
extendable for a maximum period of three years.  

 

2. Holidays – 2 days leave per month in a year on prorate basis will be admissible. For 
absence from work over and above admissible  leave, proportionate amount will be 
deducted from the total monthly amount. 
 

3. Notice Period  –  The  company  reserves  the  right  to  terminate  the  contract  at  any 
time by giving a notice of three months without assigning any reason. The contract 
personnel will have to give 3 month’s notice for leaving the contractual services. 
 

4. Original  certificates  –  As  a  safety  measure,  original  certificates/degree  shall  be 
retained by PDIL and shall be released after valid release only. 
 

5. All qualifications should be from recognized University/Institute only. 
 

6. Depending  on  the  requirement,  the  company  reserves  the  right  to 
cancel/restrict/curtail  the  engagement  process  without  any  further  notice  and 
without assigning any reason thereof. 
 

7. Any legal proceedings in respect of any matter of claim or dispute arising out of this 
advertisement  and/or  an  application  response  thereto  can  be  instituted  only  in 
Sindri and courts/forums at Dhanbad only shall have sole and exclusive  jurisdiction 
to try any such cause/dispute. 
 

8. Eligible candidates may send their CV  in the  format enclosed herewith(complete  in 
all  respect) along with photocopies of  relevant  testimonials  showing proof of age, 
academic and professional qualification, experience etc. Self attested and one recent 
size photograph latest by  
 

9. Reservation to SC/ST/OBC candidates will be provided as per Govt. Guidelines. 
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10. Age  of  the  candidates  for  the  above  posts    should  not  exceed  30  years  as  on    
30.06.2010.(Retired/VRS/VSS  persons  from Govt./PSUs  having  relevant  experience 
may also apply) 
 

11. No travelling expense shall be paid for attending the interview. 
 

12. All  other  rules  and  regulation  prevailing  in  PDIL  office  relevant  to  such  contract 
personnel shall also be applicable. 
 

13. Candidates may also  send  their  resume by       20th  July 2010   at  the email address 
cskumar_pdil@yahoo.com. 
 

Contact person    :  Dy. Manager(P&A) 
Contact No.      :  0326 – 2245046/2245569 
 
Address for communication   :  Projects & Development India Limited 
          CIFT Building, PO: Sindri, Dist. Dhanbad 
          Jharkhand ‐ 828122 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


