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अनबंुि -2
(रनददेशक की रिपोरषि कदे  रलए)

सीएसआि गर्रवरि्यों पि वार ष्िक रिपोरषि 
व ष्ि 2022-23 कदे  रलए बोडषि की रिपोरषि में 

शारमल की जाएगी

1. कंपनी की ्सीए्सआर नीणत पर ्सणंक्षप्त रूपरेखा:

कॉरपोरेट सोर्ल ररसपॉव्सवबवलटी (सीएसआर) सामावजक, नैवतक 
और पिा्वररणीि वितंाओ ं को संबोवधत करने के वलए एक कंपनी की 
प्रवतबद्धता ह ै वजसमें िह व्िरसाि को ऐसे तरीके से संिावलत करके 
वस्रता पहल के माधिम से एक स्ािी समाज वरकवसत करने में िोगदान 
दतेा ह ैजो व्िरसाि और समाज दोनों के वलए लाभदािक ह।ै इसवलए, 
सीएसआर सतत वरकास के अभिास से वनकटता से जडु़ा हुआ ह,ै 
सीएसआर परोपकारी गवतवरवधिों से आगे बढ़ता ह ैऔर सामावजक और 
व्िारसाविक लक्िों के एकीकरण तक पहुिंता ह।ै इन गवतवरवधिों को, 
उन गवतवरवधिों के रूप में दखेा जाना िावहए जो लंबी अरवध में स्ािी 
प्रवतसपधशी लाभ प्राप्त करने में मदद करेंगी।

पीडीआईएल पिा्वररण और सामावजक मदु्ों से वनपटने में बिार, 
्िनूीकरण और र्मन के वसद्धांतों का पालन करते हुए अपने व्िरसाि 
को वटकाऊ तरीके से संिावलत करने के वलए प्रवतबद्ध ह ै और इसमें 
ग्रामीण वरकास, वर्क्षा, कौर्ल वरकास, सरास्थि और अ्ि के माधिम 
से समदुािों के सामावजक और आव््वक वरकास की पहल, राषट्ीि महतर 
के क्षेत् और स्ािी पिा्वररणीि प्र्ाओ ंका पालन र्ावमल ह।ै

वरत् रष्व 2022-23 के वलए कंपनी में सीएसआर गवतवरवधिां कंपनी 
अवधवनिम, 2013 के तहत रैधावनक प्रारधानों, कें द्रीि पीएसि ू के 
वलए सार्वजवनक उद्म वरभाग द्ारा जारी वदर्ावनदवेर्ों और कंपनी की 
सीएसआर नीवत के अनरुूप की गई।ं

2. ्सीए्सआर ्सणमणत की ्सरंिना/ Composition of CSR Committee:

क्रम 
्सखंया

नाम पदनाम/णनदेशक पद की प्कृणत
णवत् वर्क 2022-23 के दौरान भाग लेने 
के णलए पात्र बैठकों की कुल ्सखंया

उपणस्त बैठकों 
की ्सखंया

1. सशु्ी अपणा्व एस. र्मा्व (01.11.2022 तक)
Ms. Aparna S. Sharma (upto 
01.11.2022)

अधिक्ष, सीएमडी
Chairperson, CMD

- -

2. सशु्ी अवनता सी मशे्ाम (01.11.2022 से)
Ms. Aneeta C Meshram (from 
01.11.2022)

अधिक्ष, सीएमडी
Chairperson, CMD

1 1

3. सशु्ी नजहत जे र्खे
Ms Nazhat J. Shaikh

सदसि, वनदरे्क (वरत्)
Member, Director (Finance)

1 1

4 श्ी उज्जरल कुमार
Shri Ujjwal Kumar

सदसि, सरकार द्ारा नावमत वनदरे्क
Member, Government Nominee Director

1 1

5 लेवफटनेंट जनरल वरश्ंभर वसंह
Lt. Gen Vishwambhar Singh

सदसि, सरतंत् वनदरे्क
Member, Independent Director

1 1

Annexure -2
(To the Director's Report)

THE ANNUAL REPORT ON CSR 
ACTIVITIES TO BE INCLUDED IN THE 

BOARD’S REPORT FOR THE YEAR 2022-23

1. Brief outline on CSR Policy of the Company: 

Corporate Social Responsibility (CSR) is a company’s 
commitment to address social, ethical and environmental 
concerns in which it operates and contribute to develop 
a sustainable society through sustainability initiatives by 
conducting business in a manner that is beneficial to both, 
business and society. CSR is, therefore, closely linked 
with the practice of sustainable development, CSR extends 
beyond philanthropic activities and reaches out to the 
integration of social and business goals. These activities 
need to be seen as those which would, in the long term, 
help secure a sustainable competitive advantage.  

PDIL is committed to conduct its business in a 
sustainable manner adhering to the principles of 
Avoidance, Minimization and Mitigation in dealing with 
environmental and social issues and include initiatives for 
Social & Economic Development of communities through 
rural development, education, skill development, health 
and other areas of national importance and adherence to 
sustainable environmental practices.

The CSR activities in the Company for the FY 2022-23 
were undertaken in line with the statutory provisions under 
the Companies Act, 2013, the guidelines issued by the 
Department of Public Enterprises for Central PSUs and the 
CSR Policy of the Company.
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3. रेब-वलंक प्रदान करें जहां कंपनी की रेबसाइट पर सीएसआर सवमवत 
की संरिना, सीएसआर नीवत और बोड्व द्ारा अनमुोवदत सीएसआर 
पररिोजनाओ ंका खलुासा वकिा गिा ह।ै http://www.pdilin.com/
pdf/csr_sustainability_policy.pdf (्सीए्सआर नीणत)

4. िवद लाग ू हो तो कंपनी (कॉपवोरेट सामावजक वजम्मदेारी नीवत) वनिम, 
2014 के वनिम 8 के उप-वनिम (3) के अनसुरण में वकए गए सीएसआर 
पररिोजनाओ ंके प्रभार मलू्िांकन का वरररण प्रदान करें (ररपोट्व संलगन 
करें)। 

इस वरत्ीि रष्व के वलए लाग ूनहीं. इसके अलारा, वरत् रष्व 2022-23 के 
दौरान की गई कोई भी सीएसआर गवतवरवध ₹1 करोड़ िा उससे अवधक 
नहीं ्ी वजसके वलए प्रभार मलू्िांकन की आरश्िकता ह।ै

5. कंपनी (कॉपवोरेट सामावजक उत्रदावितर नीवत) वनिम, 2014 के वनिम 7 
के उप-वनिम (3) के अनसुरण में सेट-ऑि के वलए उपल्ध रावर् और 

3. Provide the web-link where composition of CSR 
committee, CSR Policy and CSR projects approved by 
the board are disclosed on the website of the company. 
http://www.pdilin.com/pdf/csr_sustainability_policy.
pdf (CSR Policy)

4. Provide the details of Impact assessment of CSR projects 
carried out in pursuance of sub-rule (3) of rule 8 of the 
Companies (Corporate Social responsibility Policy) Rules, 
2014, if applicable (attach the report). 

Not applicable for this financial year. Further, none of the 
CSR activities taken up during FY 2022-23 were ₹1 crore 
or above for which impact assessment is required.

5. Details of the amount available for set off in pursuance of 
sub-rule (3) of rule 7 of the Companies (Corporate Social 
responsibility Policy) Rules, 2014 and amount required for 
set off for the financial year, if any:

वरत्ीि रष्व के वलए सेट-ऑि के वलए आरश्िक रावर्, िवद कोई हो, का वरररण:

क्रम ्सखंया
S. No.

णवत्ीय वर्क
Financial Year

णपछले णवत्ीय वरषों ्ेस ्ेस्-ऑफ के णलए उपलबध राणश 
(रुपये में)

Amount available for set-off from preceding 
financial years (in Rs)

णवत्ीय वर्क के णलए णनधा्कररत की जाने वाली आवश्यक राणश, 
यणद करोई िरो (रुपये में)

Amount required to be setoff for the financial year, 
if any (in Rs)

1 2019-20 र््ूि/ NIL र््ूि/ NIL
2 2020-21 र््ूि/ NIL र््ूि/ NIL
3 2021-22 र््ूि/ NIL र््ूि/ NIL

कुल
TOTAL

शून्य/ NIL शून्य/ NIL

6. धारा 135(5) के अनसुार कंपनी का औसत 
र्दु्ध लाभ

: ₹ 2942.24 लाख

7.  (ए) धारा 135(5) के अनसुार कंपनी के औसत 
र्दु्ध लाभ का दो प्रवतर्त

: ₹ 58.84 लाख

(बी) वपछले वरत्ीि रषगों की सीएसआर 
पररिोजनाओ ंिा काि्वक्रमों िा गवतवरवधिों 
से उतप्न अवधर्षे 

: र््ूि

(सी) वरत्ीि रष्व के वलए वनधा्वररत की जाने 
राली आरश्िक रावर्, िवद कोई हो

: र््ूि

(डी) वरत्ीि रष्व के वलए कुल सीएसआर 
दनेदारी (7a+7b-7c)

: ₹ 58.84 लाख

8.  (a) वरत्ीि रष्व 2022-23 के वलए सीएसआर रावर् खि्व की गई िा खि्व 
नहीं की गई: 

6. Average net profit of the company as 
per section 135(5) 

: ₹ 2942.24 
Lakhs

7.  (a) Two percent of average net profit of 
the company as per section 135(5)

: ₹ 58.84 Lakhs

(b) Surplus arising out of the CSR 
projects or programmes or activities 
of the previous financial years.

: Nil

(c) Amount required to be set off for 
the financial year, if any

: Nil

(d) Total CSR obligation for the 
financial year (7a+7b-7c).

: ₹ 58.84 Lakhs

8.  (a) CSR amount spent or unspent for the financial year 2022-23: 
रावर् (₹ लाख में)/ Amount (₹ in Lakhs)

णवत्ीय वर्क 2022-23 के णलए वयय 
की गयी राणश (लाख रुपये में) Total 

Amount Spent  for the Financial 
Year 2022-23 (in Rs Lakhs)

धारा 135(6) के अनु्सार अवयणयत 
्सीए्सआर खाते में िसतांतररत कुल राणश

Total Amount transferred to 
Unspent CSR account as per 

Section 135(6)

धारा 135(5) के दू्सरे प्ावधान के अनु्सार अनु्सिूी VII के 
तित णनणद्कटि णक्सी भी फं्ड में िसतांतररत राणश

Amount transferred to any fund specified under 
Schedule VII as per second proviso to section 

135(5)
राणश (Rs.)

Amount (Rs.)
स्ानांतरण की णतण्
Date of Transfer

णनणध का नाम
Name of Fund

राणश (Rs.)
Amount (Rs.)

स्ानांतरण की णतण्
Date of transfer

25.00 33.84* 28.04.2023 र््ूि र््ूि र््ूि
कुल/Total 33.84

http://www.pdilin.com/pdf/csr_sustainability_policy.pdf
http://www.pdilin.com/pdf/csr_sustainability_policy.pdf
http://www.pdilin.com/pdf/csr_sustainability_policy.pdf
http://www.pdilin.com/pdf/csr_sustainability_policy.pdf
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नोट

* कंपनी अधिधनयम, 2013 की िारा 135(6) के प्ाविान के अनपुालन में, 
₹ 33.84 लाख की राधि, जो धवत्त वर्ष 2022-23 की चल रही सीएसआर 
गधिधवधियों से संबंधिि िरे रह गई थी, 28.04.2023 को अवयधयि सीएसआर 
खािे में सथानांिररि कर दी गई थी।

(बी) वरत्ीि रष्व के वलए िल रही 
पररिोजनाओ ंपर खि्व की गई सीएसआर 
रावर् का वरररण

: ₹ 33.84 लाख 
वरररण अनलुगनक 3 के 
रूप में संलगन हैं

(सी) वरत्ीि रष्व के वलए िल रही पररिोजनाओ ं
के अलारा अ्ि खि्व की गई सीएसआर 
रावर् का वरररण

: ₹ 25.00 लाख रूपिे 

Note

* In compliance with the provision of Section 135(6) of the 
Companies Act, 2013, an amount of ₹ 33.84 Lakhs, that remained 
unspent relating to ongoing CSR activities of FY 2022-23, was 
transferred to Unspent CSR Account on 28.04.2023.

(b) Details of CSR amount spent 
against ongoing projects for the 
financial year

: ₹ 33.84 Lakhs 
details attached as 
Annexure 3

(c) Details of CSR amount spent 
against other than ongoing 
projects for the financial year                       

: ₹ 25.00 lakh

रावर् (₹ लाख में)/ Amount (₹ in Lakhs)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

क्रम 
्सखंया
S. No.

पररयरोजना का नाम
Name of the 

project

अणधणनयम की अनु्सिूी 
VII में गणतणवणधयों की 

्सिूी ्ेस आइ्म
Item from the list of 
activities in Schedule 

VII to the Act.

स्ानीय के्षत्र 
(िाँ/निीं)

Local area 
(Yes/  No)

पररयरोजना का स्ान
Location of the 

project

पररयरोजना के 
णलए खि्क की गई 
राणश (₹ लाख में)
Amount spent 
for the project               

(₹ in Lakhs)

काया्कन्वयन का 
तरीका प्तयक्ष 

(िाँ/निीं)
Mode of 
Implem-

entation Direct 
(Yes/No)

काया्कन्वयन एजें्सी के 
माधयम ्ेस काया्कन्व-

यन का तरीका
Mode of Implem-
entation Through 

Implementing 
Agency

राजय
State

णजला
District

1
पीएम केिस्व िंड
PM Care Fund

सरास्थि
Health

N.A.
लाग ूनहीं 

N.A.
लाग ूनहीं

N.A.
लाग ूनहीं

25.00
प्रतिक्ष
Direct

N.A.
लाग ूनहीं

कुल
TOTAL

25.00

(डी) प्रर्ासवनक ओररहेडटस में खि्व की गई रावर् : र््ूि
(इ) प्रभार आकलन पर खि्व की गई रावर्, िवद लाग ूहो : र््ूि
(एि) वरत्ीि रष्व के वलए खि्व की गई कुल रावर् 

(8b+8c+8d+8e)
: ₹ 58.84 

लाख
(जी) सेट-ऑि के वलए अवतररक्त रावर्, िवद कोई हो : कोई नहीं

9. (ए) वपछले तीन वरत्ीि रषगों के वलए अव्िवित सीएसआर रावर् का वरररण:  

(d) Amount spent in Administrative Overheads : Nil
(e) Amount spent on Impact Assessment, if 

applicable
: Nil

(f) Total amount spent for the Financial Year 
(8b+8c+8d+8e)

: ₹ 58.84 
Lakhs

(g) Excess amount for set off, if any :None
9. (a) Details of Unspent CSR amount for the preceding three 
financial years:  

क्रम 
्सखंया

Sl.
No.

पूव्कवतटी णवत्ीय 
वर्क

Preceding 
financial year

धारा 135(6) के तित 
अवयणयत ्सीए्सआर 
खाते में िसतांतररत 

राणश
Amount 

transferred to 
Unspent CSR 

Account under 
section 135 (6)

ररपरोण ि्ंग णवत्ीय 
वर्क में खि्क की गई 

राणश (रुपये में)
Amount spent 

in the reporting 
Financial Year 

(in Rs.)

धारा 135(6) के अनु्सार अनु्सिूी VII के तित णनणद्कटि 
णक्सी भी फं्ड में िसतांतररत राणश, यणद करोई िरो

Amount transferred to any fund specified 
under Schedule VII as per section 135(6), if any

आगामी णवत्ीय वरषों में 
वयय की जाने वाली शेर 

राणश (रुपये में)
Amount remaining 

to be spent in 
succeeding financial 

years. (in Rs.)

फं्ड का नाम 
Name of the 

Fund

राणश
Amount 

स्ानांतरण की णतण्
Date of transfer

1. 2019-20 र््ूि
NIL2. 2020-21

3. 2021-22 74.82 74.82
पीएम केिस्व

PM CARES
40.65 23.09.2022

NIL
र््ूि

यरोग
Total

74.82 74.82 40.65
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(बी) वपछले वरत्ीि रष्व की िल रही पररिोजनाओ ंके वलए वरत्ीि रष्व में खि्व 
की गई सीएसआर रावर् का वरररण: 

(b) Details of CSR amount spent in the financial year for ongoing 
projects of the preceding   financial year(s):     

रावर् (₹ लाख में)/ Amount (₹ in Lakhs)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

क्रम 
्सखंया

Sl. No.

प्रोजेक् 
आई्डी

Project
ID

पररयरोजना का 
नाम

Name of the 
Project

णवत्ीय वर्क णज्समें 
पररयरोजना शुरू की 

गई ्ी
Financial Year 

in which the 
project was 
commenced

पररयरोजना 
अवणध

Project 
duration

पररयरोजना के 
णलए आवंण्त 

कुल राणश
Total amount 
allocated for 
the project

ररपरोण ि्ंग णवत्ीय वर्क में 
पररयरोजना पर खि्क की 

गई राणश Amount
spent on the project 

in the reporting 
Financial Year 

ररपरोण ि्ंग णवत्ीय वर्क 
के अंत में खि्क की गई 

्सिंयी राणश
Cumulative amount 
spent at the end of 
reporting Financial 

Year

पररयरोजना की 
णस्णत - पूण्क/

िालू
Status of 

the project - 
Completed/ 

Ongoing
1 सरकारी आि-ु

वर्वज्ान संस्ान 
(जीआईएमएस), 
ग्रेटर नोएडा में 
अल्ट्ासाउंड 
सकैवनंग मर्ीन 
और कावड्विक 
वडविवब्रलेटर
Ultrasound 
Scanning 
Machine 
& Cardiac 
Defibrillator 
to 
Government 
Institute 
of Medical 
Sciences 
(GIMS), 
Greater 
Noida

2021-22 N.A.
लाग ूनहीं

29.65 29.34 29.34 पणू्व
Completed

2 र्ृदारन में 
अक्षि पात् 
िाउंेडर्न (टी-
एपीएि) को 76 
मधिम आकार 
के बत्वनों और 
32 छोटे बत्वनों 
के वलए सहािता
Support for 
76 Mid size 
vessels & 
32 Small 
Vessels to 
The Akshaya 
Patra 
Foundation 
(TAPF) at 
Vrindavan

2021-22 N.A.
लाग ूनहीं

3.29 4.82 4.82 पणू्व
Completed
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

क्रम 
्सखंया

Sl. No.

प्रोजेक् 
आई्डी

Project
ID

पररयरोजना का 
नाम

Name of the 
Project

णवत्ीय वर्क णज्समें 
पररयरोजना शुरू की 

गई ्ी
Financial Year 

in which the 
project was 
commenced

पररयरोजना 
अवणध

Project 
duration

पररयरोजना के 
णलए आवंण्त 

कुल राणश
Total amount 
allocated for 
the project

ररपरोण ि्ंग णवत्ीय वर्क में 
पररयरोजना पर खि्क की 

गई राणश Amount
spent on the project 

in the reporting 
Financial Year 

ररपरोण ि्ंग णवत्ीय वर्क 
के अंत में खि्क की गई 

्सिंयी राणश
Cumulative amount 
spent at the end of 
reporting Financial 

Year

पररयरोजना की 
णस्णत - पूण्क/

िालू
Status of 

the project - 
Completed/ 

Ongoing
3 पोसट ग्रेजएुट 

इसंटीटटिटू ऑि 
िाइल्ड हले्् 
(पीजीआईसी-
एि), नोएडा के 
वलए परूी तरह 
से सरिावलत 
जमारट वरशे्-
षक
Fully 
automated 
Coagulation 
Analyser 
for Post 
Graduate 
Institute of 
Child Health 
(PGICH), 
Noida

2021-22 N.A.
लाग ूनहीं

14.15 - - वनदरे्क पीजी-
आईसीएि के 
अनरुोध पर रद् 
कर वदिा गिा
Cancelled 
on request 
of Director 

PGICH

4 - पीएम केिर िंड
PMCARE 
Fund

2021-22 N.A.
लाग ूनहीं

27.73 40.66 40.66 पणू्व
Completed

कुल
Total

74.82 74.82 74.82

10. पूंजीगत संपवत् के वनमा्वण िा अवधग्रहण 
के मामले में, वरत्ीि रष्व में खि्व वकए गए 
सीएसआर रावर् के माधिम से बनाई गई िा 
अवज्वत संपवत् से संबंवधत वरररण प्रसततु करें 
(संपवत्-रार वरररण)

: र््ूि

(ए) पूंजीगत संपवत् के वनमा्वण िा अवधग्रहण की 
वतव्।

: र््ूि

(बी) पूंजीगत संपवत् के वनमा्वण िा अवधग्रहण के 
वलए खि्व की गई सीएसआर की रावर्।

: र््ूि

(सी) उस इकाई िा सार्वजवनक प्रावधकरण िा 
लाभा्शी का वरररण वजसके नाम पर ऐसी 
पूंजीगत संपवत् पंजीकृत ह,ै उनका पता आवद।

: र््ूि

(डी) वनवम्वत िा अवज्वत की गई पूंजीगत संपवत् 
(पूंजीगत संपवत् का परूा पता और स्ान सवहत) 
का वरररण प्रदान करें।

: र््ूि

10. In case of creation or acquisition of capital 
asset, furnish the details relating to the 
asset so created or acquired through CSR 
spent in the financial year (asset-wise 
details)

: NIL

(a) Date of creation or acquisition of the 
capital asset(s).

: NIL

(b) Amount of CSR spent for creation or 
acquisition of capital asset.

: NIL

(c) Details of the entity or public authority or 
beneficiary under whose name such capital 
asset is registered, their address etc.

: NIL

(d) Provide details of the capital asset(s) 
created or acquired (including complete 
address and location of the capital asset).

: NIL
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11. िवद कंपनी धारा 135(5) के अनसुार औसत 
र्दु्ध लाभ का दो प्रवतर्त खि्व करने में वरिल 
रही ह,ै तो कारण वनवद्वटि करें।

लाग ूनहीं। हालाँवक, 
कंपनी अवधवनिम, 

2013 की धारा 
135(6) के अनसुार 
अव्िवित खाते की 
रावर्  को खाते में 

स्ानांतररत कर वदिा 
गिा ह।ै

11. Specify the reason(s), if the company 
has failed to spend two per cent of the 
average net profit as per section 135(5)                           

Not 
Applicable. 

However, 
unspent 
account  

transferred 
to account in 

accordance 
to Section 

135(6) of the 
Companies 

Act, 2013

ह/-
्सशु्री नज़ित जे. शेख

वनदरे्क (वरत्)
(डीआईएन: 07348075)

ह/-
यू. ्सरवणन 

अधिक्ष एरं प्रबंध वनदरे्क
(डीआईएन: 07274628)

sd/-
Ms. Nazhat J. Saikh

Director (Finance)
(DIN: 07348075)

sd/-
U. Saravanan

Chairman & Managing Director
(DIN:  07274628)

स्ान: नोएडा
वतव्: 28.12.2023

Place: Noida
Date: 28.12.2023
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अनबंुि 3
(रनददेशक की रिपोरषि कदे  रलए)

रवत्ी्य व ष्ि 2022-23 कदे  रलए चाल ूपरि्योजनाओ ं
पि खचषि की गई सीएसआि िारश का रवविण:

Annexure 3

(To the Director's Report)
Details of CSR amount spent against ongoing 

projects for the financial year 2022-23:

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

क्रम 
्सखंया

Sl. 
No.

पररयरोजना का 
नाम

Name of the 
Project

अणधणनयम की अनु्सिूी 
VII में गणतणवणधयों की 

्सिूी ्ेस आइ्म
Item from the list of 
activities in Schedule 

VII to the Act

स्ानीय के्षत्र 
(िाँ/निीं)

Local area 
(Yes/No)

पररयरोजना का स्ान
Location of the 

project पररयरोजना 
अवणध

Project 
duration

पररयरोजना के 
णलए आवंण्त 
राणश (₹ लाख 

में)
Amount 

allocated for 
the project (₹ 

in Lakhs)

िालू णवत्ीय 
वर्क में वयय 
की गई राणश
(₹ लाख में)
Amount 
spent in 

the current 
financial 

Year  (₹ in 
Lakhs)

धारा 135(6) के अनु्सार 
पररयरोजना के णलए 

अवयणयत ्सीए्सआर खाते 
में िसतांतररत राणश

(₹ लाख में)
Amount transferred 

to Unspent CSR 
Account for the 

project as per Section 
135(6)  (₹ in Lakhs)

काया्कन्वयन का 
तरीका - प्तयक्ष 

(िाँ/निीं)
Mode of 

Implementation 
- Direct (Yes/

No)

काया्कन्वयन का तरीका 
- काया्कन्वयन एजें्सी के 

माधयम ्ेस
Mode of 

Implementation - 
Through Implementing 

Agency

राजय
State

णजला
District

नाम
Name

्सीए्सआर पंजी-
करण ्सखंया

CSR 
Registration 

number
1. 10 रोगी 

मॉवनटर 
(जीआईएमएस, 
ग्रेटर नोएडा के 
वलए
10 nos. 
Patient 
Monitors 
for GIMS, 
Greater 
Noida

सरास्ि
Health

हां
Yes

उत्र प्रदरे्
Uttar 

Pradesh

नोएडा
Noida

N.A.
लाग ूनहीं

21.50 0.00 21.50 प्रतिक्ष N.A.
लाग ूनहीं

N.A.
लाग ूनहीं

2. अनमुावनत 
र्षे रावर् 
PMCARES 
िंड में भजेी 
जाएगी
Estimated 
remaining 
amount 
to be 
remitted to 
PMCARES 
Fund

सरास्ि
Health

N.A.
लाग ूनहीं

N.A.
लाग ूनहीं

N.A.
लाग ूनहीं

N.A.
लाग ूनहीं

12.34 0.00 12.34 प्रतिक्ष N.A.
लाग ूनहीं

N.A.
लाग ूनहीं

कुल
Total

33.84 33.84

नोट:

1. कंपनी अधिधनयम, 2013 की िारा 135(6) के प्ाविान के अनपुालन में, 
₹ 33.84 लाख की राधि, जो धवत्त वर्ष 2022-23 की चल रही सीएसआर 
गधिधवधियों से संबंधिि अवयधयि रह गई थी, 28.04.2023 को अवयधयि 
सीएसआर खािे में सथानांिररि कर दी गई थी।

2. धवत्त वर्ष 2022-23 की सीएसआर गधिधवधियों के परूा होने के बाद, 
अवयधयि सीएसआर खािे में िरे ₹30.96 लाख की अप्यकु्त राधि 
धसिंबर, 2023 िक पीएम केयर फंड में सथानांिररि कर दी गई।

3. िदनसुार, चाल ू पररयोजनाओ ं सधहि धवत्त वर्ष 2022-23 के धलए 
सीएसआर गधिधवधियां धसिंबर, 2023 िक परूी हो गई।ं

Notes: 

1. In compliance with the provision of Section 135(6) 
of the Companies Act, 2013, an amount of ₹ 33.84 
Lakhs, that remained unspent relating to ongoing CSR 
activities of FY 2022-23, was transferred to Unspent 
CSR Account on 28.04.2023.

2. After completion of CSR activities of FY 2022-23, unspent 
amount of ₹30.96 Lakhs remaining in Unspent CSR Account 
was transferred to PM Care Fund by September, 2023.

3. Accordingly, CSR activities for FY 2022-23 including 
ongoing projects were completed by September, 2023.
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